REPUBLIK INDONESIA
LEMBAGA KEBIJAKAN PENGADAAN BARANG/JASA PEMERINTAH

KEPUTUSAN
DEPUTI BIDANG MONITORING EVALUASI DAN PENGEMBANGAN SISTEM INFORMASI
LEMBAGA KEBIJAKAN PENGADAAN BARANG/JASA PEMERINTAH

NOMOR: 2 TAHUN 2014 °
TENTANG

PENETAPAN TENAGA KERJA TIDAK TETAP DI DIREKTORAT PENGEMBANGAN SISTEM
KATALOG PADA LEMBAGA KEBIJAKAN PENGADAAN
BARANG/JASA PEMERINTAH
TAHUN ANGGARAN 2014

DEPUTI BIDANG MONITORING EVALUASI DAN PENGEMBANGAN SISTEM INFORMASI
LEMBAGA KEBIJAKAN PENGADAAN BARANG/JASA PEMERINTAH,

Menimbang . a. Bahwa Direktorat Pengembangan Sistem Katalog pada Lembaga
Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah merupakan suatu
Lembaga baru yang memiliki Pegawai Negeri Sipil dengan jumlah
terbatas;

b. Bahwa agar Direktorat Pengembangan Sistem Katalog pada
Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah dapat tetap
menjalankan tugas dan fungsinya dipandang perlu untuk merekrut
Tenaga Kerja Tidak Tetap yang dapat mendukung kinerja Pegawai
Negderi Sipil yang telah bekerja di dalam Direktorat Pengembangan
Sistem Katalog pada Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa
Pemerintah dalam menjalaskan tugas dan fungsinya.

¢c. Bahwa berdasarkan huruf a dan huruf b di atas, perlu menetapkan
Keputusan Deputi Monitoring Evaluasi dan Pengembangan Sistem
Informasi Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah
Selaku Kuasa Pengguna Anggaran tentang Penetapan Tenaga Kerja
Tidak Tetap di Direktorat Pengembangan Sistem Katalog pada
Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah pada
Tahun Anggaran 2014

Mengingat : 1. Peratuan Presiden Republik Indonesia No 106 Tahun 2007 Tentang
Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah;

2. Peraturan Kepala Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa
Pemerintah, Nomor PER.001/KEP.LKPP/05/2008 tentang Organisasi
dan Tata Kerja Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa
Pemerintah;

3. Peratuan Presiden Republik Indonesia No 54 Tahun 2010 Tentang
" Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah;

4. Keputusan Kepala Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa
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Pemerintah Nomor 145/KPTS/KA/12/2010 tentang Penunjukan
Pejabat Kuasa Pengguna Anggaran di Lingkungan Lembaga
Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah;

5. Keputusan Sekretaris Utama Lembaga Kebijakan Pengadaan
Barang/Jasa Pemerintah selaku Kuasa Pengguna
Anggaran/Penanggung Jawab Kegiatan Nomor: 39 Tahun 2011
tentang Pengangkatan Pejabat Pembuat Komitmen pada Unit Kerja
di Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah.

MEMUTUSKAN

Menetapkan : KEPUTUSAN DEPUTI BIDANG MONITORING EVALUASI DAN
PENGEMBANGAN SISTEM INFORMASI - LEMBAGA KEBIJAKAN
PENGADAAN BARANG/JASA PEMERINTAH TENTANG PENETAPAN
TENAGA KERJA TIDAK TETAP DI DIREKTORAT PENGEMBANGAN
SISTEM KATALOG PADA LEMBAGA KEBIJAKAN PENGADAAN
BARANG/JASA PEMERINTAH TAHUN ANGGARAN 2014

KESATU . Menetapkan Tenaga Kerja Tidak Tetap di Direktorat Pengembangan
Sistem Katalog pada Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa
Pemerintah pada Tahun Anggaran 2014 dengan nama-nama
sebagaimana ditetapkan dalam Lampiran Keputusan ini.

KEDUA : Tenaga Kerja Tidak Tetap di Direktorat Pengembangan Sistem Katalog
pada Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah pada
tahun anggaran 2014 memiliki tugas dan tanggung jawab sebagaimana
telah disepakati dalam kontrak kerja yang dibuat bersama dengan
Pejabat Pembuat Komitmen pada Unit Kerja Deputi Bidang Monitoring
Evaluasi dan Pengembangan Sistem Informasi.

KETIGA . Dalam melaksanakan tugas, Tenaga Kerja Tidak Tetap di Direktorat
Pengembangan Sistem Katalog pada Lembaga Kebijakan Pengadaan
Barang/Jasa Pemerintah pada Tahun Anggaran 2014 bertanggung jawab
kepada pimpinan masing-masing.

KEEMPAT : Biaya yang diperlukan untuk pembayaran honor Tenaga Kerja Tidak
Tetap di Direktorat Pengembangan Sistem Katalog pada Lembaga
Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah pada Tahun Anggaran
2014 dibebankan kepada anggaran dalam Daftar Isian Pelaksanaan
tahun Anggaran 2014. DIPA LKPP Tahun Anggaran 2014 Nomor:
106.01.1.970968/2014 tanggal 5 Desember 2013 MAK. 3940.008.011.52
Pengembangan Proses Bisnis dan Sistem Pembelian Secara Elektronik
(E-Purchasing).

KELIMA . Keputusan ini hanya berlaku untuk pencairan honorarium bagi Tenaga

Kerja Tidak Tetap di Direktorat Pengembangan Sistem Katalog yang
akan dibayarkan setiap bulan selama Tahun Anggaran 2014.
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KEENAM : Keputusan ini berlaku sejak tanggal di tetapkan sampai dengan
31 Desember 2014, dengan ketentuan bahwa apabila dikemudian hari
terdapat kekeliruan dalam penetapan ini, akan diadakan perubahan atau
perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : JAKARTA
Pada tanggal : 2 Januari 2014

. DEPUTI BIDANG MONITORING
EVALUASI DAN PENGEMBANGAN
SISTEM INFORMASI
LKPP

Q,ﬁ Ikak Gayuh PAtriastomo
ZNIP. 19610408/199403 1 002‘.6

Tembusan disampaikan kepada yth.:

Kepala Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah;
Sekretaris Utama Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah;
Kepala KPPN Jakarta I;

Pejabat Pembuat Komitmen pada Direktorat Pengembangan Sistem Katalog LKPP;

e
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Lampiran 1:
Keputusan Deputi Bidang Monitoring Evaluasi dan Pengembangan Sistem informasi
Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah

Nomor : o Tahun 2014

Tanggal ;2 Januari 2014

Tentang . Penetapan Tenaga Kerja Tidak Tetap di Direktorat Pengembangan Sistem
Katalog Pada Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah
Tahun Anggaran 2014

BESARAN HONORARIUM
TENAGA KERJA TIDAK TETAP DIDIREKTORAT PENGEMBANGAN SISTEM KATALOG
PADA LEMBAGA KEBIJAKAN PENGADAAN BARANG/JASA PEMERINTAH

Jangka Honor Per
No. Nama Jabatan Waktu Bulan (Rp)
Kontrak
1 | Ridha Nurbaini Senior Legal Drafter 3 Buian 8.000.000
2 | Rifat Zoel Seniof Programer 3 Bulan 5.500.000
3 | Arie Wicaksono Staf Pengelola Keuangan 12 Builan 4.000.000
4 | Yennie Widiastuti Staf Pengelola Keuangan 12 Bulan 4.000.000
5 | Kumala Sari Staf Pendukung 12 Bulan 3.600.000
6 | Wisnu Dwihutomo Staf Pendukung 12 Bulan 3.600.000
7 | Astrid Ramadi'ah Staf Pendukung 3 Bulan ‘ 3.800.000
8 | Dimas Darmawan Staf Pendukung Administrasi 3 Bulan 3.500.000
9 | Rizki Imam Saputra Staf Pendukung Administrasi 12 Bulan 3.100.000
10 | Lintang Marisa Staf Pendukung Administrasi 3 Bulan 3.050.000
11 | Andrianto Wibowo Staf Pendukung Administrasi 3 Bulan 3.050.000
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Cﬁ/: Ikak Gayuh/Patriastomo
NIP. 19610408 199403 1 002€’
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